n

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Buga, diciembre de 2021.

Ingeniero

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2239755

Subdirector (e) del Centro Agropecuario de Buga - CAB

Buga
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes de diciembre del afio 2021.

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.2239755 del afio 2021.

JORGE IVAN VALENCIA VANEGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 16°476.278 del
Municipio de Buenaventura, en mi calidad de Contratista del SENA, en Direcciébn Regional, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de referencia, a continuaciéon presento el
informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y
OCHO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MCTE
($48.271.980) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de febrero de 2021 por valor de TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MCTE ($3.157.980) B) Diez (10)
pagos iguales de los meses de marzo a diciembre de 2021, por valor CUATRO MILLONES
QUINIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE ($4.511.400) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2021.

OBJETO: Prestar servicios profesionales para la atenciéon integral de los usuarios de los
Centros de Desarrollo Empresarial y la gestion de proyectos especiales, con el fin de contribuir
al cumplimiento de las metas e indicadores asignados a la regional, de acuerdo los
lineamientos emitidos por el SENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Gestionar las acciones requeridas | Se formalizan dos planes | Soporte de
para el cumplimiento de los |de negocios para la | formalziacion y
Lineamientos Estratégicos, | convocatoria cerrada de | registros de avance

objetivos y metas establecidos por | palmira y se avanza en la | en los planes.
la  Coordinacion Nacional de | formulacion de cuatro mas
Emprenqumlentc_), segln la para la convocatoria
planeacion regional y del Centro | .orada de Buenaventura
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de Desarrollo Empresarial, para
los programas de Emprendimiento.

Disefiar, gestionar y hacer
seguimiento al plan de Accién
individual formulado con base en
los lineamientos entregados por la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, segln la
planeacion regional y del Centro
de Desarrollo Empresarial, para
los programas de Emprendimiento.

Se ajusta el plan de accién
5W2H de la planeacién con
el desarrollo de actividades
y acciones de creacion de
empresas y fortalecimiento
empresarial, asi como las
de difusion del
emprendimiento.

Plan de accion
5W2H del centro en
ejecucion.

Cumplir las metas asignadas | Se trabajaen laformulacion | Evidencias de
estableciendo las acciones | de planes de negocios FE. | asesorias a los
requeridas para lograr su planes en
ejecucion. formulacion.
Registrar de manera confiable, | Informacidén actualizada en | Informacion
oportuna y con calidad la | la plataforma SIGE y en el | actualizada de

informacion referente al desarrollo
de sus servicios en las plataformas
tecnolégicas de la Entidad, de

Drive de la regional.

horas de asesoria a
emprendedores en
el SIGE.

manera coherente con las

evidencias de prestacion del

servicio.

Participar en las jornadas de |En este mes, no se | Meta desde el mes
divulgacion y orientacién para el | realizaron talleres de | pasado al 100% en
fomento de la cultura del | orientacion e ideacion. los diferentes
emprendimiento atendiendo los aplicativos Sena.

lineamientos establecidos.

Asesorar a los emprendedores en
las diferentes etapas establecidas
para la creacion de empresas tales
como: orientacion,
entrenamientos, ideacion y
validaciéon temprana, formulacion
de planes de negocio, con
recursos del Fondo Emprender y/o
otras fuentes de financiacion.

Se presentan dos planes de
negocios para la
convocatoria cerrada de
Palmira: Avicola Clara y
Yema y Restaurante
Paprika.

Formalizacibn en
Plataforma Fondo
Emprender de los
planes de negocio.

Realizar acompafiamiento vy
seguimiento, en la puesta en
marcha de las empresas creadas
con recursos del Fondo
Emprender u otras fuentes de
financiacion, realizando asesorias
programadas a las empresas sea
de manera virtual o fisica.

No se cuenta con empresas
en puesta en marcha, pues
la que se tenia termino el
mes pasado.

N/A.

Acomparfiar a los Clientes del
Centro de Desarrollo Empresarial
SENA que lo requieran en sus

Se trabaj6 con una
empresa en fortalecimiento
empresarial.

Herramiento de
seguimiento  SEFO
de la empresa.
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procesos de  Fortalecimiento
Empresarial buscando la
generacion de impacto econémico,
sostenibilidad y  escalabilidad

empresarial.

Dar cumplimiento a los lineamientos
emitidos por la Coordinacion
Nacional y Regional en lo que
respecta al uso eficiente en el
proceso de asesoria al empresario
en Fortalecimiento Empresarial de
las metodologias para el
mejoramiento de la productividad y
medicion del indice de productividad
de forma periédica y regular

Meta cumplida desde el
mes anterior en
Fortalecimiento
empresarial.

No aplica, meta
cumplida desde el
mes anterior.

10

Acompafiar la gestibn del enlace
regional para la consolidacion de
alianzas estratégicas que permitan el
acceso de los empresarios atendidos
a mecanismos y fuentes de
financiamiento y de comercializacion
en sus diferentes etapas de
crecimiento e incentivar la
consolidacion de un ecosistema de
inversion, financiacion,
comercializacion 'y acceso a
mercados con y entre empresarios
buscando la sostenibilidad
empresarial.

Se acompafia al Lider
Regional en reuniones de
presentaciéon de informe del
centro en Buga Con
Director Regional y
Subdirector de Centro y en
Cali ante la Direccion
Nacional.

Registro
fotografico.

11

Cumplir de forma periédica con el
cargue de evidencias en las
condiciones y en el medio definido
por la Coordinacibn Nacional vy
regional de la gestion y asesoria
brindada a los empresarios de los
programas de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial.

Informacion
correspondiente al mes de
Noviembre y Diciembre en
el aplicativo SIGE y en el
Drive de la Regional.

Registro en el
aplicativo SIGE y en
el Drive de Ila
Regional.

12

Realizar acompafiamiento e
interaccion 100% virtual por la ruta
CREAR y por la ruta CRECER a los
emprendedores y empresarios, de
manera oportuna y eficiente de
acuerdo a los tiempos establecidos
para cada ciclo de servicio, utilizando
los diferentes medios que la entidad

Se realiza programacion de
asesorias para el afio 2022
con los emprendedores que
estan realizando sus planes
de negocio para el fondo
emprender.

Programacion de
acciones 'y de
asesoria a planes
de negocio.
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coloca a disposicion para la
respectiva prestacién del servicio.

13

Ejecutar los indicadores establecidos
por el Enlace Regional de manera
proporcional a lo indicado por los
lineamientos de la coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

Se cumplieron todos los
indicadores al 100%.

Informe de
indicadores.

14

El contratista se compromete bajo
sus propios medios a cumplir para la
vigencia 2021 o en el tiempo del
contrato, con las metas asignadas y
lineamientos establecidos por la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, en cumplimiento de
los objetivos y lineas misionales del
programa. Estas metas seran
distribuidas por el Director Regional
con el apoyo del enlace regional, asi
mismo serd verificada su ejecucion
mensual por parte del supervisor del
contrato.

Se dé inicio a lo establecido
con las obligaciones
contractuales y el
compromiso de cumplir con
todas las metas asignhadas
por el Enlace Regional.

Lograr indicadores
del centro al 100%.

15

En general, desarrollar todas
aquellas actividades inherentes al
objeto del contrato y necesarias para
la correcta ejecucibn de los
programas de emprendimiento en la
regional, de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

Se participara de las
convocatorias cerradas de
Palmira y Buenaventura.

N/A.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1. 41321

Buenaventura.

16/11/2021

18/11/2021
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la Planilla No. 55134862, Expedida por miplanilla y debidamente cancelada, correspondiente al mes
de noviembre del afio 2021. Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

Jorge Ivan Valencia Vanegas
Contratista

C.C. No. 16°476.278

Recibi a satisfaccion:

Firma

DIEGO FERNANDO BOLANOS BUSTOS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2239755
Subdirector (e) del Centro Agropecuario de Buga - CAB
Buga.
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